Haapajarven kaupungin Rekrylisa

Haapajarven kaupunki tukee Rekrylisalla yritysta tai yhdistysta, joka tyollistda haapajarvisen tyotto-
man tydonhakijan. Rekrylisdlld halutaan tukea haapajarvisten tyottomien tyollistymista ja helpottaa
tyonantajien rekrytointia. Rekrylisa myonnetadn harkinnanvaraisesti maardrahojen rajoissa.

Rekrylisalla tyollistyvalle nimetdan paasaantoisesti aina tyo- tai yksilovalmentaja Haapajarven kau-
pungin tyopaja Warikolta. Valmentajan tehtdvana on tarjota valmennuspalveluja tyollistymisen
edistamiseksi ja seka tydnhakijan etta tydnantajan jatkotavoitteiden saavuttamiseksi.

Tuen maara ja kesto

Rekrylisa on suuruudeltaan 700 € kuukaudessa. Avustusta myonnetdan yhdelle tyontekijalle enin-
taan 12 kuukaudeksi niin, ettda huomioidaan tydllistettavan tydssaoloehdon tayttymiseen liittyvat
edellytykset.

Myontamiskriteerit

e Rekrylisa voidaan myontaa tydnantajille, jolla on Y-tunnus.

e Tuki voidaan myontaa yritykselle, rekisterdidylle yhdistykselle tai saatiolle haapajarvisen
henkilon tydllistamiseen.

e Tybsuhteen on oltava vahintdaan 85 % alan sdaanndllisesta tydajasta.

o Rekrylisdda myonnettdessa tuki ei saa ylittad 50 prosenttia bruttopalkkakustannuksista (ei
sisalla sivukuluja, eikd lomarahaa). Avustus maksetaan vain palkkakustannuksiin.

o Edellytyksena on aina tydehtosopimuksen mukainen palkka. Myds muita tydehtosopimuk-
sen ehtoja on noudatettava. Lisdksi tydnantajalla tulee olla kaikki lakisdateiset velvoitteet
hoidettuna.

e Rekrylisa voi olla jatko palkkatukijaksolle samassa yrityksessa tai uusi tydsuhde, johon ei ole
myonnetty palkkatukea. Tuki myonnetdan vain uusiin tydsuhteisiin eli Rekrylisda ei voi ha-
kea saman henkilon palkkaamiseen samalle tyonantajalle uudelleen. Hakemuksessa ja tyo-
suhteen aloittamisessa on huomioitava hakemuksen késittelyaika 2 viikkoa.

e Rekrylisd on harkinnanvarainen tuki, jota tulee hakea ennen tydsuhteen alkamista ja kunta
voi pidattaa itselldan oikeuden myontaa tai olla myontamattd kuntalisda. Rekrylisd on maa-
rarahasidonnainen.

o Rekrylisdd myonnettdessa huomioidaan tydottoman tyonhakijan tyottdmyyden kesto.



o Kaupunki selvittad, tayttaako palkattu henkild ja tydnantaja kaupungin avustuksen myonta-
misen ehdot.

e Rekrylisdaa ei myonnetd, jos se vaaristaa kilpailua tai jos tydnantaja on olennaisesti laimin-
lyonyt verojenmaksuvelvoitetta tai muita lakisdateisia maksuja. Tuki ei mydskaan saa hei-
kentaa jo entuudestaan tydnantajan palveluksessa olevien tyontekijéiden asemaa.

e Rekrylisain myontdamisen edellytyksena on, ettei tydsuhteeseen ole mydnnetty palkkatukea
tai muita tukia.

e Rekrylisan saavalta tyonantajalta edellytetdaan tyollistettavan aktiivista ohjausta, tukemista
ja perehdyttamista tyotehtaviin seka yhteistyota tyo- ja yksilévalmentajan kanssa.

Rekrylisdn hakeminen, mydéntdminen ja maksaminen

Rekrylisda haetaan kirjallisesti Rekrylisshakemuksella hyvissa ajoin ennen suunnitellun tyo-
jakson aloittamista. Erillisid hakuaikoja ei ole. Hakemuksia saa kaupungin verkkosivuilta tai
paperilomakkeena kaupungintalon aulasta.

Rekrylisa maksetaan yritykselle jalkikateen kuukausittain. Maksatusta varten tyénantajan on
lahettava kaupungille erillinen maksatushakemus. Maksatukseen liitetdan aina mukaan tosite
maksetusta palkasta ja ensimmaiseen maksatukseen liitetdadan mukaan myds kopio tydsopi-
muksesta. Tarkemmat ohjeet maksatuksesta tulee Rekrylisdpaatoksen liitteena.

Rekrylisaa saadakseen tulee yrityksella tayttya yleiset palkkatuen myodntamisen edellytykset.
Tukea ei mydnnetd, jos tydnantaja on edeltaneiden 12 kuukauden aikana irtisanonut tyénte-
kijoita taloudellisista tai tuotannollisista syista tai laiminlyonyt muita lakisaateisia velvoittei-
taan.

Haapajarven kaupungin tyollisyyspalvelut haastattelee tyollistettavan henkilon (kriteeritarkis-
tus) seka sopii hanen kanssaan yksilollisestd valmennuspalvelun kytkemisesta tyosuhteen
ajaksi.

Rekrylisdn lakkauttaminen

Jos tyollistetty henkild keskeyttad tyosuhteen tai hdnet irtisanotaan, tulee asiasta ilmoittaa
valittdmasti tuen myontajalle. Rekrylisa lakkautetaan irtisanomisen pdivamaarasta alkaen.

Rekrylisa voidaan peria hakijalta takaisin, jos se on myodnnetty virheellisten tietojen perus-
teella, sitd on hyodynnetty tuenvastaiseen kadyttotarkoitukseen tai hakija kieltaytyy toimitta-
masta pyydettyja lisdtietoja.



